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im ersten Quartalsbrief der neu konstituierten Pfarrvertretung wollen wir Sie und Euch
wie gewohnt liber aktuelle Entwicklungen in der Landeskirche, die uns betreffen,
informieren. Riickfragen, Anregungen und Anmerkungen zum Quartalsbrief gerne direkt
an mich (PD Dr. Martina Janf3en, Andreasplatz 6, 31134 Hildesheim, 05121-12643,
drmartina.janssen@evlka.de).

Neue Homepage! Die alten Domains (»www.pastorenausschuss-hannover.de« und
»pastorenvertretung-hannover.de«) werden spatestens zum 15.03.2021 gekiindigt. Die
aktualisierte Homepage der Pfarrvertretung Hannovers (bisher: Pastorenausschuss der
Ev.-luth. Landeskirche Hannovers) ist jetzt unter www.pfarrvertretung-hannover.de
erreichbar. Hier sind alle Kontaktdaten und Kontaktméglichkeiten sowie Stellung-
nahmen, Quartalsbriefe und vieles mehr eingestellt. Die Homepage wird laufend
aktualisiert.

Wahl der Vorsitzenden. In seiner konstituierenden Sitzung hat die Pfarrvertretung Ellen
Kasper, Jesteburg (erneut) zur Vorsitzenden und Andreas Dreyer, Landesbergen
(ebenfalls erneut) zum stellv. Vorsitzenden gewahlt. Zuvor bereits waren Andreas Dreyer
(Stellvertreter: Jens Seliger), Stephan Feldmann (Stellvertreter: Dr. Frank Uhlhorn) und
Dr. Martina Janf3en (Stellvertreter: Dr. Wilfried Behr) in die Pfarrvertretung berufen
worden. Damit ist die neue Pfarrvertretung komplettiert, die Ubersicht wird auch im
neuen Amtsblatt (KABI 1-2021) veroffentlicht werden.

Dienstwohnungsvergiitungen. Dank einer Rechtsanderung im Bereich des
Dienstwohnungsrechts ab dem 01.01.20 dndern sich die Besteuerungsgrundlagen fiir
viele Dienstwohnungsnehmer, und zwar zu deren Gunsten. Das Landeskirchenamt hat an
die ca. 460 Betroffenen Briefe versandt, in denen die genauen Informationen tiber die
Hohe der Absenkung sowie Riickerstattung enthalten sind.

Schwerpunktthemen fiir das Jahr 2021. Neben der Beratungsarbeit in Einzelfdllen, die
in gewohnter und in verlasslicher Weise fortgesetzt wird, und dem regelmafdigen
Austausch mit der Kirchenleitung und weiteren Organen der Landeskirche legen wir im
Jahr 2021 den Schwerpunkt auf zwei Themen. Erstens wollen wir uns - gerade vor dem
Hintergrund der mehr und mehr drangenden Vakanzproblematik fiir quantifizierte
Dienstbeschreibungen einsetzen (nicht nur, aber gerade auch im Hinblick auf
Teilzeitstellen). Zweitens wollen wir theologische Standards fiir den Pfarrberuf / fiir
Predigende in den Fokus riicken. Zudem bringt die PV den ,Vorschlag der VELKD fiir ein
zeitgemafles Pfarrvertretungsgesetz“ weiter in die kirchlichen Gremien ein. Ziel ist es,
Standards des 6ffentlichen Dienstes zu erreichen, um als Pfarrvertretung effektiv
arbeiten zu konnen.

Einen segensreichen Dienst wiinscht

Ihre/Eure Martina Janf3en

PS: Was uns sonst noch beschiiftigt, z.B.: +++ Vakanzvertretung (gerade bei Teilzeitstellen) +++
Frage nach transparenten Verfahren und Standards im Hinblick auf Konfliktbewéltigungstrategien
++ zeitliche Begrenzung von Sonderpfarrstellen +++ angemessene Probedienststellen +++




